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A kutatas celjai (elss feiméres)
2010 marcius

Q A kompetencia alapu 6vodai nevelés

Q A pedagogusok kepzeseken valo részvetele

0 Oktatassal kapcsolatos feltételek

a Elvarasok

Q Els6 tapasztalatok




A kutatas celjai (masodik felmérés)
2010 majus

Siker- illetve kudarcélmények

A hagyomanyos és a kompetencia alapu oktatas
eredményességenek osszehasonlitasa

A kompetencia alapon oktatott tantargyakkal kapcsolatos
elégedettseg

szovegertés, szovegalkotas

matematika

idegen nyelv (angol, német)

informatika

szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencia

életpalya épitési kompetencia
Az irodalom és nyelvtan tantargyak (szovegeértés, szovegalkotas)
egy kOz0s jeggyel valo, 0sszevont értekelésének megitéléese

A kompetencia alapu oktatas oktatasi modszereinek
(ttmahét, modul, projekt, kopp technikas orak) megitélése




A kutatas technikai megvalosulasa

a Tagintézmenyek
a Méelyinterju (6vond)
2 Onkitoltés kérdbivek

(pedagogusok, tanulok, sziildk)

Q Tajekoztato, beleegyezo nyilatkozatok




Résztvevo szemeélyek

Q35 pedagogus (professzionalis valaszok)
Q260 + 258 tanulo (hedonizmus)
Q2389 szulb (,6rok szil6” + sokszinliség)




Eredmények I. - Ovoda

Alkalmazasi terulet
aKornyezettudatos neveles
QSzuldk bevonasa a programjaikba

Pozitivum szinesebb dvodai nevelés,
aktivabb a szulok

Negativum rengeteg energia,
adminisztracio, ido-, eszkozhiany,




Eredmények I. - Képzesek

Képzéssel valo elégedettség (3,35)

Altalanos iskolai tanarok

Legjobb képzések
IKT oktatasban torténé alk. segité kepzeés (4,61)
Szovegertés, szovegalkotas 1-4. évf. (4,60)

Leggyengébb képzések

Matematika 5-8.évf. (2,00)

IPR alkalmazasat tamogato tantestuleti kepzes;
hatékony egyuttnevelés az iskolaban (2,75)




Eredmények |. - Képzések

Képzéssel valo elégedettség (3,35)
Gimnazium

Legjobb képzések

Szovegertés, szovegalkotas 9-12. évf.(5,00)
Eletpalya — épités 7-12. évf. (5,00)
Leggyengébb képzések

Hatékony tanulomegismerési technikak (1,50)
Szocialis-, eletviteli- és korny. 7-12. evf. (2,00)
Matematika 9-12. évf. (2,00)




Eredmeények |l. - Képzesek

Mentorokkal valo elégedettség ( 3,23)
Képzések erosségei

0 Ujszeriség

a Gyakorlatias, megvaldsithato ismeretek
O Ratermett, felkészult oktatok
Képzések hianyossagai

0 Atfedések, ismétlések

0 Modszertani problémak

Q Id6hiany, gyors tempo

Alkalmazas akadalyai
O Eszkoz, idbhiany, modszer ujszerlisége




Eredmények |. — a kompetencia alapu
oktatas feltételei

Az iskola oktatasi tevékenységének
megitelése
Q Tanarok tobbseége, tanuldk, szulbk 2/3-a elégedett

Q Tanarok tobbsége, tanuldk és szuldk fele szerint
magasabb az oktatas szinvonala, mint mashol

A gimnaziummal elégedettebbek voltak




Eredmeények |l. — elvarasok

Tajekoztatas

Szulok

92,2 % kapott tajekoztatast

79,4% részt is vett a szul6i értekezleten

78,7% szerint nincs szukség ujabb
forumokra




Eredmeények |l. — elvarasok

A pedagogusok szerepe

Pedagogusok

15 6 szerint n6tt, 8 f6 szerint csokkent a szerepuk, 7 f6 szerint nem
a tanitas modszerétdl fugg

Tanulok
81,9% szerint tobbet készulnek a tanarok az orara
42,1% szerint jobb orakat is tartanak

Sziilbk
57,0% szerint n6tt a pedagogusok szerepe




Eredmeények |l. — elvarasok

A szulok szerepe
Pedagogusok véleménye megoszlott e kéerdésben

Tanulok

74,9% szerint nem a modszeren mulik a szuldi segitség
altalanos iskolasok: 18,2%-nak tobbet segitenek a szulei
17,5%-nak kevesebbet

Sziil6k

51,2% szerint nem valtozott az iskolaval valo
kapcsolatuk




Eredmeények I. — elvarasok
Specialis elvarasok pedagogusok, tanulok, szul6k szempontjabal

Pedagogusok

a Sokoldalubb legyen a munkajuk

a Sokoldalubb, szinesebb legyen az iskolai oktatas
a Nagyobb gyakorlatiassagra fognak szert tenni a

tanuldk
Tanulok

a Nagyobb lesz az iskolai 0sszetartas, javul a
csoportszellem

O Sokoldalubb lesz a tanarok munkaja, javul a
tanulokkal valo kapcsolatuk

Q Tobb ismerettel fognak rendelkezni a tanulok




Eredmeények |. — elso tapasztalatok

Az orara valo készulés

Pedagogusok terhelése jelentésen
megnott

26 0 szerint a diakok a hagyomanyos
maodszer mellett tobbet keszulnek

Tanulok
31% tanul tobbet

Altalanos iskolasok (44,2%), a gimnazistak
(17.1%)




Eredmények |. — a pedagoégusok
problémai

0 Orak idébeli megvaldsitasa
0 Orarend atszervezése

Q Eszkozhiany

a Tombosités




Eredmeények |. — az U modszer
fogadtatasa

Szimpatikusabb moédszer
Pedagogusok

18 f6 ha valaszthatna, tantargyat kompetencia
alapon oktatna, 6 f6 hagyomanyos alapon, 10
f6 kombinalna e modszert

Tanuldk

41,7% valasztana a kompetencia alapu
modszert

2/3 nem szeretne tobb targyat kompetencia
alapon tanulni




Eredmeények |. — az U modszer
fogadtatasa

A kompetencia alapu orak altalanos
jellemzese

Tanulok

O J6 hangulat
Csoportmunka
Tanulasban pozitiv hozadéka van
Tombosités

Miért szereti?

O Csoportmunka

O Tanulasban pozitiv hozadéka van
O J6 hangulat

Mit szeret benne legkevésbé?
O Tombosités

O Tul sok informacio

Q Idéhiany

O Csoportmunka hatranyai




Eredmeények |. — az U modszer
fogadtatasa

Pedagogusok

A modszer elonyei
Egyenre szabott, megszunteti a versengést
Csapatszellem, kooperacio, egyuttmikodes

A modszer hatranyok
|ldOigenyes, megterhelo

Nehéz a tanulokkal képességeik szerint
foglalkozni




Eredmeények Il. — az uj médszer
fogadtatasa

Sikerélmények

Pedagogusok
Q Csoportmunka

Tanulok

A Konnyebben kapott jegy
Q Csoportmunka

Q Tobb tudas

Szilbk
a Jobb tanulmanyi eredmény




Eredmeények Il. — az uj médszer
fogadtatasa

Kudarcok

Pedagogusok

Q Lassusag, idohiany
Tanulok

Q Rossz jegy

Q Tombosités

Q Tobbet kell tanulni
Szllok

Q Rossz jegy

Q Tobb tanulas




Eredmények ll. — a hagyomanyos és a kompetencia
alapu oktatas eredményességének osszehasonlitasa

Pedagogusok
Hagyomanyos modszer elonyei
a Konnyebb a pedagdgus munkaja

Q Tobb tanuldi esély a tovabbtanulasra
Kompetencia alapu moédszer elonyei

Q Gyakorlatiasabb diakok,

Q Sokoldalubb iskolai oktatas, a tanari munka

a Jobb osztalykozosseég/technikai eszkozok
megismerese




Ered
alapu

meények ll. — a hagyomanyos és a kompetencia
oktatas eredményességének osszehasonlitasa

Tanuldok

Ha

gyomanyos modszer elonyei

a Konnyebb a tanarok munkaja

Ko

mpetencia alapu modszer elonyei

a Sokoldalubb tanari munka

d
N

"Obb technikai eszkozt megismernek
obb tanar-diak kapcsolat

N

obb osztalykozosség

a Sokoldalubb az oktatas




Eredmények ll. — a hagyomanyos és a kompetencia
alapu oktatas eredményességének osszehasonlitasa

Szlilok
Hagyomanyos moédszer elonyei
aKonnyebb a tanarok munkaja

Kompetencia alapu moédszer elonyei
Q Sokoldalubb tanari munka

aJavul a tanulmanyi eredmeény

a Sokoldalubb az oktatas

Q Gyakorlatiasabb tanulok




Eredmények ll. — a kompetencia alapon oktatott
tantargyakkal kapcsolatos specialis eléegedettség

Legtobb elonye a kompetencia alapu
oktatasnak az idegen nyelvek oktatasa
terén volt

a Csoportmunka, egyeni kutatbmunka
A Kiegeszitd ismeretek atadasa

a Gyakorlasra elegendé id6 van

a Gyengebb tanuldk felzarkoztatasa




Eredmeények ll. — specialis, kompetencia
alapu oktatasi formak megitélése

1. Témahét
2. Projekt

3. Modul
4. Kopp technikas orak




Eredmények — irodalom és nyelvtan tantargyak
(szovegertés, szovegalkotas) egy jeggyel valé
értékelésének megitélése

Pedagogusok veleménye megoszlott (fele-
fele)

Tanulék 58,6% szerint elbényos, 41,4%

szerint hatranyos

Szlilbk 38,2% szerint elényos, 61,8%
szerint hatranyos




Osszefoglalas

Pozitivumok

a Gyakorlatiassag
QKreativitas

a Sokoldalu oktatas
Q Csoportmunka
Negativumok

Q Tobb energia

Q Tombosites




Osszefoglalas

Tovabbléepés
Kisebb csoportok pl. also tagozatosok, |0
tanulok stb. hatekonysagvizsgalata,

hogyan lehet a kompetencia alapu
modszert a legelényosebben hasznalni




Koszonom a figyelmuket!




